Stellenausschreibung

Die Gemeinde Buseck sucht fur den Eigenbetrieb - b US@C K 5
~aGemeindewerke Buseck”

zum 01.10.2026 eine/n

StraRenbauer oder Strallenwarter (m/w/d)
(unbefristet und in Vollzeit)

Die Gemeindewerke Buseck sind ein Eigenbetrieb der Gemeinde Buseck. Es werden
ca. 13.000 Einwohner in funf Ortsteilen versorgt. Dabei werden 85 km StralRe, 2804
Stralenbaume und 16 Kinderspielplatze der Gemeinde Buseck betreut und unterhal-
ten.

Ihr Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen:

Durchfuhren von Stralen Unterhaltungsarbeiten

Unterhaltung von Feld- und Wirtschaftswegen

Fuhren, Bedienen und Pflegen von Kleinfahrzeugen, Maschinen und Geraten
Grun und Gehdlzpflege

Fuhrung von Erdbaumaschinen, LKWs und Unimogs

Mitarbeit im Winterdienst

lhre Qualifikationen:

» Sie bringen eine abgeschlossene Ausbildung in den Fachrichtungen Stral3en-
bauer, StraRenwarter oder eine vergleichbare Qualifikation mit.

e Motorsagenschein AS Baum 1 ist von Vorteil

o korperliche Fitness und Freude an der taglichen Arbeit im Freien

e Handwerkliches Geschick sowie ein gutes naturwissenschaftliches und techni-
sches Verstandnis runden Ihr Profil ab.

e Ein eigenverantwortliches, pflichtbewusstes und zuverlassiges Arbeiten sowie
einen freundlichen Umgang gegenuber Kunden ist fur Sie selbstverstandlich.

o Sie sind im Besitzt des Fuhrerscheines der Klassen C/CE.

e Eine Teilnahme an Schicht-, Bereitschafts-, und Winterdienst wird vorausgesetzt,
auch an Wochenenden und Feiertagen. Ein Wohnort in der Nahe von Buseck
ist daher von Vorteil.

» Sie zeigen Einsatzbereitschaft, Teamfahigkeit und haben Interesse an Weiterbil-
dungen



Wir bieten:

* Eine kollegiale Zusammenarbeit in einem vertrauensvoll und kooperativ arbei-
tenden Team

* Eigenverantwortliches Arbeiten

* Moglichkeiten zur personlichen Weiterentwicklung und alle notwendigen
Schulungen fur einen erfolgreichen Start in diese Tatigkeit

* Eine attraktive Vergutung nach EG 6 (3.240,30€ - 3926,20€) gemal Tarifvertrag
des offentlichen Dienstes (TVOD) inklusive Jahressonderzahlung und Leistungs-
entgelt

* Ein flexibles und familienfreundliches Arbeitszeitmodell mit 39 Wochenstunden
inklusive Gleitzeitregelung zur Unterstutzung lhrer Work-Live-Balance

* 30 Tage Erholungsurlaub und einen zusatzlichen freien Tag (Buseck-Tag)

* Ein krisensicheres Beschaftigungsverhaltnis im offentlichen Dienst

e Ubernahme der Entwicklungsstufen bei einem Wechsel des Arbeitgebers aus
dem offentlichen Dienst

* Entgeltumwandlung zum Zwecke des Fahrradleasings (Job-Rad)

Sind Sie an der ausgeschriebenen Stelle interessiert? Dann freuen wir uns auf Ihre Be-
werbung bis zum 19.07.2026

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung im Rahmen der geltenden
Bestimmungen bevorzugt eingestellt.

Bitte helfen Sie uns dabei, die Umwelt zu schonen und senden Sie uns lhre Bewer-
bungsunterlagen im PDF-Format per E-Mail an: stellenausschreibung@buseck.de

Far Ruckfragen zur Stelle steht Innen Herr Krieger gerne unter Tel.: 06408/911-291 zur
Verfugung.

Far Ruackfragen zur Bewerbung steht Ihnen Frau Marx gerne unter Tel:
06408/911-224 zur Verfugung

Bitte beachten Sie, dass wir postalisch zugesandte Bewerbungsunterlagen nicht zu-
racksenden konnen.

Hinweise zum Datenschutz

Die Bewerbungen werden von uns elektronisch gespeichert und verarbeitet. Mit der
Ubersendung Ihrer Bewerbung stimmen Sie der Verarbeitung und Speicherung im
Rahmen und zur Durchfuhrung des Bewerbungsverfahrens zu. Diese Einwilligung
kann jederzeit ohne Angaben von Grunden schriftlich oder elektronisch widerrufen
werden. Beachten Sie bitte, dass ein Widerruf der Einwilligung dazu fuhrt, dass die Be-
werbung im Auswahlverfahren nicht mehr berucksichtigt wird. Mit der Bewerbung
verbundene Kosten (z. B. Reisekosten) werden nicht erstattet.




